
www.stadtwerke-pirna.de

Das sind wir
Die Stadtwerke Pirna wurden 1992 gegründet. Das modern aufgestellte Unternehmen ist der Ansprechpartner für die 
bundesweite Versorgung mit Strom, Erdgas, die regionale Versorgung mit Fernwärme und Trinkwasser, die regionale 
Entsorgung von Abwasser sowie den Betrieb der Pirnaer Bäder Geibeltbad Pirna und Sportschwimmhalle Pirna und 
den Betrieb des Campingplatzes in Pirna-Copitz.

Kontakt
Wurde Dein Interesse geweckt? Dann sende jetzt Deine Bewerbung an:

Stadtwerke Pirna GmbH
Personalabteilung
Seminarstraße 18 b
01796 Pirna

Telefon: 03501 764-182
E-Mail: personal@stadtwerke-pirna.de

Alle Informationen findest Du auch auf:

Deine Voraussetzungen:

 wirtschaftliches Interesse
 Organisations-, Kommunikations- und 
Teamfähigkeit

 Verantwortungsbewusstsein
 guter Realschulabschluss oder Abitur/
Fachhochschulreife

 PC-Kenntnisse (MS Office)

Industriekaufmann mit Europass Mobilität
( m | w | d )

Das Berufsbild
Die Industriekaufleute sind aufgrund ihrer Ausbildung für die Tätigkeiten 
in kaufmännischen, verwaltenden und organisatorischen Funktionen 
qualifiziert. Zu den typischen Arbeitsgebieten gehören Tätigkeiten in 
Einkauf, Planung, Personalwesen, Vertrieb und Kundenbetreuung, 
Abrechnung, Buchführung und Zahlungsverkehr. Diese Aufgaben erfordern 
Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit, Denken in Zusammenhängen, 
ein ausgeprägtes Verständnis von Zahlen und Daten sowie fachgerechte 
Handhabung und den wirtschaftlichen Einsatz moderner Informations- 
und Kommunikationstechniken. Das Berufsbild sichert neben einer breiten 
kaufmännischen Qualifikation den Zugang zu allen kaufmännischen 
Fortbildungsmöglichkeiten.
Industriekaufmann (m|w|d) ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach 
dem Berufsbildungsgesetz (BBiG).

Die Ausbildung
• Dauer insgesamt: 3 Jahre
• Praktische Ausbildung bei uns in Pirna in den Geschäftsräumen der 

Stadtwerke Pirna
• Auslandspraktikum: 4 Wochen
• Schulische Ausbildung in Dresden an der Akademie für berufliche 

Bildung gemeinnützige GmbH (AFBB)

Das lernst Du
• Beschaffung u. Bevorratung: Einkauf, Angebotsvergleiche, Warenan- 

nahme u. -prüfung, Lagerung, Materialverwaltung, Rechnungsprüfung
• Personalwesen: Bedarfsermittlung, Personalbeschaffung
• Marketing und Absatz: Anbahnung, Vorbereitung und Bearbeitung von 

Aufträgen und Strategien
• Rechnungswesen: Buchhaltungsvorgänge, Zahlungsverkehr, Kosten- 

und Leistungsrechnung, Erfolgsrechnung und Abschluss

Deine Vorteile bei uns
+ gute Übernahmechancen + Vergütung nach Tarif
+ vermögenswirksame Leistungen + Jobticket
+ das Schulgeld übernehmen wir 


