Bei der GroBen Kreisstadt Pirna (ca. 40.000 Einwohner) -

einer Stadt mit wertvollem Stadtkern und zahlreichen historischen Bauten,
20 km vom Zentrum der Landeshauptstadt Dresden entfernt, ist die Stelle
als

Vorarbeiter/-in StraBenreinigung (w/m/d)

im Bauhof der Fachgruppe Tiefbau ab 01.01.2027 unbefristet in Vollzeit

(39 Wochenstunden) zu besetzen. Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrags Gber die
Eingruppierung der Beschaftigten mit handwerklichen Tatigkeiten (TV Entgeltgruppenverzeichnis
HWT-SAT) bewertet.

Wir bieten Ihnen:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e Zahlung einer tariflichen Vorarbeiterzulage von derzeit monatlich 300,00 Euro

e abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeiten in einem engagierten und
unterstitzenden Team

e Moglichkeit der Teilzeitbeschaftigung unter Berlicksichtigung dienstlicher Erfordernisse

e 31 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche im Kalenderjahr sowie arbeitsfreie
Tage am 24.12. und 31.12.

e Jahressonderzahlung und alternative Entgeltanreizsysteme

e Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes)

e ermaBigtes Jobticket fir den 6ffentlichen Personennahverkehr und Méglichkeit des
Fahrradleasings

e Vermdgenswirksame Leistungen

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e vielseitige Fortbildungsmaoglichkeiten

Ihr zukiinftiges Einsatz- und Aufgabengebiet ist:

e Vorarbeitertatigkeit

- Arbeits- und Baustellenvorbereitung, Planung und Einteilung der Beschaftigten,
Fahrzeuge-, Gerate- und Materialeinsatze

- technische Fihrungsverantwortung

- Kontrolle des fachgerechten Aufstellens von Absperrmaterialien fir Schad-,
Gefahren- und Unfallstellen, Verkehrssicherung

- Kontrolle der fach- und sachgerechten Erledigung sowie Dokumentation und
Abnahme der erledigten Arbeitsauftrage

- Einholen und Prifen von Angeboten fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen/-mitteln

- Lagerverwaltung

- Fuhrpark- und Geratemanagement



e StraBenreinigung It. StraBenreinigungssatzung
- Bereitstellung und Unterhaltung von Ablaufen, Durchlassen und Sickeranlagen,
Leerung von Regenwassereinldufen
- StraBenreinigung
- Erstellung der Kehrplane
- Reinigung und Instandsetzung von Bushaltestellen
- Errichtung, Reinigung und Instandsetzung von Papierkdrben
- Unkrautbeseitigung
- Umsetzung der StraBenreinigungssatzung
e Einsatz- und Schichtleitung im kommunalen Winterdienst
e Mitarbeit bei internen und externen Dienstleistungen

Was Sie daftir brauchen:

Gesucht wird eine engagierte und qualifizierte Persénlichkeit mit einer mindestens dreijahrigen
erfolgreich abgeschlossenen handwerklichen Ausbildung.

Die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr Pirna ist fir eine erfolgreiche Bewerbung von
Vorteil.

Weiterhin bringen Sie mit:
e Fahrerlaubnis fur LKW (FUhrerscheinklasse C1)
e Motorkettensage- und Freischneider-Berechtigung (wtinschenswert)
e Befahigung zum SchweiBen (winschenswert)
e hohe Zuverlassigkeit
e Engagement und selbstandiges Handeln
e hohe Belastbarkeit
e Burgerfreundlichkeit
e Teamfahigkeit
e Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem, an Wochenenden und Feiertagen

Sie fUhlen sich angesprochen?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung mit den Gblichen
Unterlagen (u. a. Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweis tber die
erforderliche berufliche Qualifikation, Tatigkeitsnachweise/Arbeitszeugnisse, Referenzen,
Weiterbildungszertifikate), die Sie bitte bis zum 29.11.2026 per E-Mail (im PDF-Format in einer
Datei) an personal@pirna.de oder an die Stadtverwaltung Pirna, Fachdienst
Personalmanagement, Am Markt 1/2, 01796 Pirna senden.

Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir nur vollstandige Bewerbungsunterlagen bericksichtigen
konnen.

Bei Fragen zum Stellenangebot steht Ihnen die Fachgruppenleiterin Tiefbau, Frau Roscher, unter
der Telefonnummer 03501 556-351 und bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht lhnen
der Fachdienst Personalmanagement unter der Telefonnummer 03501 556-295 zur Verfligung.

Schwerbehinderte Personen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen
beizufligen. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen.



Bitte haben Sie Verstandnis dafur, dass wir aus Kostengriinden keine Zwischenbescheide
versenden und Briefbewerbungen nur mit einem von lhnen beigelegten frankierten
Ruckumschlag zurtckgesendet werden kénnen.

Datenschutzinformationen

Detaillierte Hinweise zu den datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1
und 2 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie unter:
https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/



https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/



