
 

 

 

Bei der Großen Kreisstadt Pirna (ca. 40.000 Einwohner) -  
einer Stadt mit wertvollem Stadtkern und zahlreichen historischen Bauten, 
20 km vom Zentrum der Landeshauptstadt Dresden entfernt, ist eine Stelle 

 

 

als Truppführer/-in (w/m/d) im kommunalen feuerwehrtechnischen 
Einsatzdienst 

 
 
in der Fachgruppe Feuerwehr ab 01.07.2026 in Vollzeit unbefristet zu besetzen. 
 
Der Einsatz erfolgt im 24-h-Schichtdienst der hauptamtlichen Abteilung der Freiwilligen 
Feuerwehr am Standort der Hauptfeuerwache der Stadt Pirna. 
 
Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der persönlichen Voraussetzung bis zur 
Entgeltgruppe 9a TVöD (Entgeltordnung (VKA), Teil B - Besonderer Teil). 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Aufgabenwahrnehmung im abwehrenden 
Brandschutz und in der technischen Hilfeleistung sowie im feuerwehrtechnischen Zentrum in der 
Hauptfeuerwache. 
 

Wir bieten Ihnen: 
 

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten in einem engagierten Team 

• flexible Arbeitszeiten in einem 24-h-Schichtsystem  

• Jahressonderzahlung und alternative Entgeltanreizsysteme 

• betriebliche Altersvorsorge (Übergangsversorgung) 
• ermäßigtes Jobticket für den öffentlichen Personennahverkehr und Möglichkeit des 

Fahrradleasings 

• vermögenswirksame Leistungen 
• betriebliches Gesundheitsmanagement 

• vielseitige Fortbildungsmöglichkeiten 
 
 
Was Sie dafür brauchen: 

 

Sie sind eine engagierte und qualifizierte Persönlichkeit mit einer erfolgreich abgeschlossenen 
Laufbahnausbildung in der zweiten Einstiegsebene der Laufbahngruppe 1 (ehemals mittlerer 
feuerwehrtechnischer Dienst). 
 
Darüber hinaus werden erwartet: 
 

• Zusatzqualifikation als Gerätewart/in oder Atemschutzgerätewart/-in (wünschenswert) 
• umfangreiches Fachwissen im abwehrenden Brandschutz und in der technischen 

Hilfeleistung 
• uneingeschränkte gesundheitliche Tauglichkeit für den Einsatzdienst und 

Atemschutztauglichkeit (Tragen von schwerem Atemschutz, Fahr-, Steuer- und 
Überwachungstätigkeiten, Arbeiten mit Absturzgefahr) 
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• körperliche Fitness 

• hohe Leistungsbereitschaft und Motivation 
• Führerschein Klasse CE 

• die Wohnsitznahme in Pirna und die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr in Pirna 
sind wünschenswert 

 
 
Sie fühlen sich angesprochen? 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen (u. a. Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweis über die 
erforderliche berufliche Qualifikation, Tätigkeitsnachweise/Arbeitszeugnisse, Referenzen, 

Weiterbildungszertifikate), die Sie bitte bis zum 12.04.2026 per E-Mail (im PDF-Format in einer 

Datei) an personal@pirna.de oder an die Stadtverwaltung Pirna, Fachdienst 
Personalmanagement, Am Markt 1/2, 01796 Pirna senden. Bitte haben Sie Verständnis, dass wir 
nur vollständige Bewerbungsunterlagen berücksichtigen können. 
 
Bei fachlichen Fragen steht Ihnen der Fachgruppenleiter, Herr Eckert, unter der Telefonnummer 
03501 556-464 und bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht Ihnen der Fachdienst 
Personalmanagement unter der Telefonnummer 03501 556-295 zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte Personen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen 
beizufügen. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind herzlich willkommen. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus Kostengründen keine Zwischenbescheide 
versenden und Briefbewerbungen nur mit einem von Ihnen beigelegten frankierten 
Rückumschlag zurückgesendet werden können. 

 

Datenschutzinformationen 
 
Detaillierte Hinweise zu den datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 
und 2 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie unter: 
https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/ 

https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/

