\Pirna

B st voler Jebon

Bei der GroBen Kreisstadt Pirna (ca. 40.000 Einwohner) -
einer Stadt mit wertvollem Stadtkern und zahlreichen historischen Bauten,
20 km vom Zentrum der Landeshauptstadt Dresden entfernt, ist die Stelle

als

Stadtarbeiter/-in (w/m/d)

in der Fachgruppe Tiefbau (Bauhof) zum nachstméglichen Zeitpunkt befristet fiir die Dauer
der Abwesenheit des Stelleninhabers mit durchschnittlich 35 Wochenstunden zu
besetzen. Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis zur
Entgeltgruppe 5 TV6D-VKA.

Wir bieten lhnen:

abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeiten in einem engagierten und
unterstitzenden Team

Jahressonderzahlung und alternative Entgeltanreizsysteme

Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes)
ermaBigtes Jobticket fir den 6ffentlichen Personennahverkehr
vermogenswirksame Leistungen

betriebliches Gesundheitsmanagement und Kostenzuschuss fir Bildschirmbrillen
vielseitige Fortbildungsmaoglichkeiten

Ihr zuklnftiges Einsatz- und Aufgabengebiet ist:

Beschilderung und StraBenunterhaltung nach Auftrag

Durchfiihrung von Pflasterarbeiten

unbefestigter Wegebau, FuBwegebau, Borde aller Art setzen, Gehwegplatten verlegen
HeiBmischguteinbau StraBenbau, Versiegelung und Fugenverguss

aufstellen, warten und instand setzen von dauerhafter und temporarer Beschilderung,
einfachen Markierungen, setzen von Pollern

bereitstellen von Leit- und Schutzeinrichtungen (inkl. Brlickengelander)

durchfthren von Maharbeiten inkl. Freischneiden Lichtraumprofil

durchfhren von Brlcken-, StraBen- und Baustellenkontrollen

warten und aufstellen von Infotafeln

Havarieeinsatze (u. a. Beseitigung von Hochwasserschaden)

StraBenreinigung

bereitstellen und unterhalten von Ablaufen, Durchlassen und Sickeranlagen, leeren von
Regenwassereinlaufen

StraBenreinigung (auch von Hand)

reinigen und instand setzen von Bushaltestellen

errichten, reinigen und instand setzen von Papierkérben und Hundetoiletten



- Umsetzung der StraBenreinigungssatzung
- Unkrautbeseitigung
- Papierkorbentleerung im Stadtgebiet
e Winterdienst
- Kontrolldienst und bei Bedarf Festlegung von MaBnahmen, Durchfiihrung von
Winterdiensteinsatzen
e sonstige interne Dienstleistungen
- Gebaudeunterhaltung
- sonstige Dienstleistungen fur die Stadtverwaltung
- Beseitigung von Vandalismusschaden
e Fremdleistungen
- Unterstltzung bei Veranstaltungen
- Transportleistungen
- sonstige Dienstleistungen fur Dritte
- Reinigung Containerplatze
- Sonstiges
- Vorarbeiten Bauschlosserei
- Vorarbeiten Bautischlerei
- Kfz- und Maschinenwartung
- Lagerverwaltung
- Rufbereitschaft
- allgemeine Verwaltungstatigkeit

Was Sie dafiur brauchen:

Gesucht wird eine engagierte und qualifizierte Persdnlichkeit mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung als StraBenwarter/-in oder StraBenbauer/-in.

Alternativ verfligen Sie Uber eine abgeschlossene Ausbildung in einem Handwerksberuf des Bau-
oder Ausbaugewerbes.

Darilber hinaus werden erwartet:

e Fahrerlaubnisklasse C1 (zwingend)

e Motorkettensage- und Freischneider-Berechtigung wiinschenswert

e Zuverlassigkeit, hohe Belastbarkeit und Selbststandigkeit

e Birgerfreundlichkeit und Teamfahigkeit

e Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem, an Wochenenden und Feiertagen
e Bereitschaft zur Ubernahme von Rufbereitschaften

Sie fUhlen sich angesprochen?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen (u. a. tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien, Tatigkeitsnachweise, Referenzen,
Weiterbildungszertifikate), die Sie bitte bis 2. November 2025 als PDF-Format (in einer
Datei) per E-Mail an personal@pirna.de oder an die Stadtverwaltung Pirna, Fachdienst



Personalmanagement, Am Markt 1/2, 01796 Pirna senden. Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir
nur vollstandige Bewerbungsunterlagen beriicksichtigen kénnen.

Bei fachlichen Fragen steht Ihnen die Fachgruppenleiterin, Frau Roscher, unter der
Telefonnummer 03501 556-351 und bei Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren steht Ihnen die
Fachdienstleiterin Personalmanagement, Frau Vogel, unter der Telefonnummer 03501 556-295
zur Verflgung.

Schwerbehinderte Personen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind herzlich
willkommen.

Bitte haben Sie Verstandnis daflr, dass wir aus Kostengriinden keine Zwischenbescheide
versenden und Briefbewerbungen nur mit einem von lhnen beigelegten ausreichend frankierten

Ruckumschlag zuriickgesendet werden kénnen.

Datenschutzinformationen

Detaillierte Hinweise zu den datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und
2 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie unter:
https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/



https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/

